LEGAL NOTICE
Community Day Charter Public School

Coordinated Program Review Onsite Visit

December 16, 2010

Sheila Balboni, Executive Director of Community Day Charter Public School, was informed by the
Department of Elementary and Secondary Education of an upcoming Coordinated Program Review that
will be taking place this school year. As part of this Coordinated Program Review, Department staff will
visit our school during January 26-28, 2011. Such visits are routinely conducted by the Department to
satisfy federal and state requirements for the periodic review of specific education programs and services
in schools throughout the Commonwealth. The Department is reviewing several programs during asingle
visit in order to use Department and school staff’s time most efficiently and to encourage strong
connections among the programs.

The Department's Coordinated Program Review will address the school’ s Civil Rights, Special Education
and English Learner Education programs. After reviewing the school’ s procedures for these programs, a
Department team will make its onsite visit, during which it will review individual student records,
interview administrators, teachers and paraprofessional staff, survey parents and observe instructional
gpaces. After the onsite visit it will prepare areport for the school’ s executive director and members of
the Board of Trustees with detailed findings for each program.

Using a scale of ratings ranging from “ Commendable” to “Not Implemented,” the report will rate the
implementation of each requirement reviewed by the Department. Where requirements are found not
implemented or only partially implemented, the school must propose to the Department corrective action
to bring those areas into compliance with statutes and regulations. Districts and schools are encouraged to
incorporate the corrective action into their district and school improvement plans and professional
development plan. The school will be provided with technical assistance from the Department in
developing a corrective action plan. Both the Department’ s report and the corrective action plan are
public information and will be available to the public upon request. Program Review Final Reports are
also available on the Department’ s Internet website at
<http://www.doe.mass.edu/pgalreview/cpr/reports/>.

Any member of the public may request to be interviewed by telephone by a member of the Department's
visiting team. Those wishing to be interviewed should call the Executive Director’ s office at 978-722-
2599 no later than January 18, 2011 to leave their name and phone number, or they may call the
Department of Elementary and Secondary Education at (781) 338-3781. A member of the visiting team
will contact each person desiring an interview within two weeks after the completion of the onsite visit.
If anindividual is not comfortable communicating in English or requires some other accommaodation, the
Department will make arrangements to communicate appropriately with the individual.



AVISO LEGAL: VISITA DE REVISION COORDINADA PARA
COMMUNITY DAY CHARTER PUBLIC SCHOOL

16 de diciembre del 2010

Sheila Balboni, Directora Ejecutiva de Community Day Charter Public School recibié notificacion del
Comisionado de Educacion acerca de una visita de revision coordinada del Departamento de Educacion.
Lavisita se llevara a cabo durante la semana del 26-28 de enero del 2011. Tales visitas son conducidas
rutinariamente por el Departamento de Educacién para cumplir con requisitos federales y estatales de
educacion que ordenan revisiones periddicas de programas y servicios educativos especificos en escuelas
locales del estado de Massachusetts. El Departamento revisard varios programas de la escuela durante la
misma visita para poder ser mas eficiente en cuanto al tiempo invertido en esta visita tanto por €
Departamento como por € persona de la escuela, y para desarrollar conexiones fuertes entre los
programas.

La Directora Ejecutiva indicod que las revisiones de la visita incluirén las areas de: Derechos Civiles,
Educacion Especial, y Educacion para Estudiantes que Aprenden Inglés. Después de revisar los
procedimientos de los programas escolares, un Equipo de Evaluadores visitara la escuela para revisar
archivos estudiantiles individuales; entrevistar administradores, maestros y paraprofesionales; reunirse
con padres y observar el espacio de instruccion. Después de la visita, prepararan un reporte para Directora
Ejecutivay la Junta de Directores con o encontrado en cada programa.

Utilizando una escala de puntuacion desde “Recomendable’ hasta “No Implementado”, el reporte
evaluara la implementacion de cada requisito revisado por € Departamento. Si se determina que alguna
norma no ha sido implementada satisfactoriamente, la escuela debe hacer una propuesta para €
Departamento de Educacion donde se detallara la accién a tomarse para corregir € area que lo necesite,
de acuerdo a los estatutos y reglamentos actuales. Se recomienda que las escuelas incorporen las
actividades correctivas dentro de sus planes de mejoras escolares, incluyendo un plan de desarrollo
profesional. La escuela puede pedir asistencia técnica del Departamento de Educacion para responder al
reporte del mismo Departamento. Tanto el Reporte del Departamento como la respuesta de |a escuela son
informacion publicay estaran disponibles para las personas interesadas. El Reporte Final de la Visita de
Revision Coordinada del Departamento de Educacion estara también disponible en la pagina electronica
del Departamento: <http://www.doe.mass.edu/pga/review/cpr/reports/>.

Los procedimientos de revision de programas del Departamento de Educacién sefialan que cuaquier
miembro del publico puede solicitar mediante el teléfono una entrevista con algin miembro del Equipo de
Visitantes del Departamento. Las personas que deseen ser entrevistadas deben llamar a la oficina de la
Directora Ejecutiva, 978-722-2599, en o0 antes del 18 de enero del 2011 y dejar su hombre y nimero de
teléfono, o pueden llamar al Departamento de Educacién, (781) 338-3781. Algun miembro del equipo de
visitantes se comunicara con cada persona que desee ser entrevistada dentro de un periodo de dos
semanas después de la visita ala escuela. Si la persona a entrevistarse no habla o escribe inglés, no se
siente comodo conversando en inglés, o requiere algun tipo de acomodacion especial, el Departamento
hara |os arreglos necesarios para comunicarse apropiadamente con esta persona.



